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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI
N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,
DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE
DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA NUCLEARE

Il giorno 30 maggio 2019, alle ore 10.00, presso ’aula “E” del settore didattico della
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori di Milano, si € riunita la Commissione di
valutazione incaricata, a norma dell’art. 15, comma 7-bis, lettera b), del D.Lgs. n. 502/92, di
presentare al Direttore Generale una terna di candidati idonei a ricoprire 1’incarico
quinquennale di Direttore della struttura complessa Medicina nucleare, formando la suddetta
sulla base dei migliori punteggi attribuiti in esito all’analisi comparativa dei curricula e
all’espletamento della prova colloquio.

La Commissione, nominata con determinazione 27 maggio 2019, n. 206DG, risulta cosi
composta:

Componente di diritto dott. Oliviero Rinaldi, Direttore Sanitario della Fondazione;

Componenti titolari  dott. Felice Martinelli, Direttore s.c. Medicina nucleare
dell’ULSS di Belluno - Ospedale San Martino, Regione Veneto;
dott. Eugenio Borsatti, Direttore s.c. Medicina nucleare, Centro di
Riferimento di Aviano, Regione Friuli Venezia Giulia;
dott. Massimo Eugenio Dottorini, Direttore s.c. Medicina
nucleare, dell’A.O. di Perugia, Regione Umbria;

Componenti supplenti dott. Riccardo Emanuele Pellerito, Direttore s.c. Medicina
nucleare, A.O. Ordine Mauriziano di Torino, Regione Piemonte;
dott. Andrea Lupi, Direttore s.c. Medicina nucleare, AULSS 8
Berica di Vicenza, Regione Veneto;
dott. Paolo Miletto, Direttore s.c. Medicina nucleare, A.O. San
Giuseppe Moscati di Avellino, Regione Campania;

Segretario dott. Paolo Bonacci — Collaboratore amministrativo professionale
cat. D —s.c. Risorse umane e Relazioni sindacali.

Constatata la presenza dei componenti titolari e del componente di diritto, come sopra
riepilogati, si dichiara aperta la seduta e si da inizio ai lavori.

Viene quindi verificata la regolare composizione della Commissione, e la stessa prende atto
che, ai sensi del citato art. 15, comma 7 bis, lettera a) del D.Lgs. n. 502/92, occorre eleggere
un presidente tra i tre componenti titolari, escluso quindi il componente di diritto, e che, come
previsto dalla suddetta norma, in caso di parita di voti, verra eletto il componente pitt anziano.
Si procede quindi alle relative operazioni di voto.

All’unanimita dei voti, € eletto a Presidente della Commissione di valutazione in parola il
dott. Massimo Eugenio Dottorini, il cui voto prevarra quindi, come stabilito dalla normativa
sopra richiamata, in caso di parita nelle deliberazioni della Commissione.

Successivamente, la Commissione procede all’esame della documentazione esistente nel

fascicolo dell’avviso e prende atto che:

= con determinazione 13 febbraio 2019, n. 67DG, ¢ stata indetta pubblica selezione per titoli
e colloqmo per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale di Dirigente Medico,
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disciplina Medicina nucleare - Direttore della struttura complessa Medicina nucleare, con
contestuale approvazione del relativo avviso pubblico;

= ]’avviso suddetto ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
- Serie Inserzioni Concorsi - n. 9 del 27 febbraio 2019 e, per estratto, sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4" serie speciale - n. 19 dell’8 marzo 2019, nonché
diffuso mediante affissione del testo all’albo della Fondazione e pubblicazione sul sito
aziendale;

= J’avviso pubblico prevedeva come termine utile per la presentazione delle domande le ore
12.00 del giorno 8 aprile 2019;

» entro il termine suddetto hanno presentato domanda di partecipazione n. 3 candidati, e
precisamente i signori: dott. Federico Fallanca, dott. Salvatore Fiordoro e dott. Ettore
Cesare Seregni.

Viene verificata 1’inesistenza, a carico dei membri della Commissione di valutazione, di
motivi di incompatibilita e di ricusazione e delle cause ostative di cui alla normativa vigente.

I Commissari sottoscrivono quindi la relativa dichiarazione di insussistenza di incompatibilita
(allegato Al).

A questo punto, la Commissione, collegialmente, prende completa visione delle norme di
legge che regolano il presente avviso, cosi come definite:

- dall’art. 15 del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502;

- dal D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484 - recepito in apposito regolamento concorsuale
adottato con deliberazione commissariale 5 ottobre 1998, n. 896, dell’allora Istituto
Nazionale per lo Studio e la Cura dei Tumori, oggi Fondazione;

- dal D.L. n. 158/2012, convertito con modificazioni nella L. n. 189/2012;

- dallad.g.r. n. X/553 del 2 agosto 2013;

nonché del medesimo avviso pubblico sopra menzionato, il quale contiene, tra 1’altro, la
descrizione del fabbisogno che caratterizza la struttura complessa relativa all’incarico di
direzione da conferire.

A sensi dell’art. 15, comma 7-bis, lett. b), del D.Lgs. 502/1992, la Commissione riceve quindi
formalmente il profilo professionale, oggettivo e soggettivo, del dirigente da incaricare, come
contenuto nell’avviso pubblico di cui sopra. Tale profilo viene letto ad alta voce dal
Segretario ed acquisito agli atti del presente verbale quale parte integrante e sostanziale del
medesimo (allegato A2).

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum, in ragione di quanto
disposto dall’art. 8, co. 6, del D.P.R. 484/97, recepito dall’art. 82, co. 6 del regolamento
aziendale vigente, la Commissione stabilisce i criteri di valutazione, tenuto conto delle
specificitd proprie del posto da ricoprire, come definite nell’ambito dei profili oggettivo e
soggettivo di cui sopra.

Per quanto concerne la valutazione del curriculum, la Commissione prende atto che, ai
sensi dell’avviso pubblico in premessa richiamato, ¢ disponibile un massimo di 40 punti per
ciascun candidato, con la seguente ripartizione:

a) punti 25 riservati all’esperienza professionale del candidato, tenuto conto:
- della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il
candidato ha svolto la sua attivita e della tipologia delle prestazioni erogate dalle
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strutture medesime;

- della posizione funzionale del candidato nelle strutture di cui sopra e delle sue
competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzioni di direzione;

- della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato;

b) punti 15 riservati all’attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazione, tenuto
conto: ‘

- dei soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla
disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi
con esclusione dei tirocini obbligatori,

- dell’attivita didattica presso scuole universitarie per il conseguimento di diploma
universitario, laurea o specializzazione, ovvero presso scuole per la formazione di
personale sanitario con indicazione delle ore annue di insegnamento;

- della partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati
all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 83 del regolamento vigente,
nonché alle pregresse idoneita nazionali;

- della produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su
riviste italiane o straniere, caratterizzata da criteri di filtro nell’accettazione dei
lavori, nonché del suo impatto sulla comunita scientifica.

La Commissione stabilisce quindi di valutare il curriculum di ciascun candidato con
riferimento a tutti gli elementi sopra riepilogati, utilizzando i criteri di cui all’art. 8 del D.P.R.
n. 484/97, cosi come indicato da Regione Lombardia con d.g.r. 2 agosto 2013, n. X/553.

Per quanto concerne i punteggi attribuibili sulla base degli elementi di valutazione prodotti dai
candidati, si stabilisce quanto segue.

Esperienza professionale del candidato (massimo 25 punti)

I 25 punti riservati all’esperienza professionale del candidato, di cui alla precedente lettera a),
saranno cosi ripartiti:
- servizi prestati (primo e secondo alinea della precedente lettera a): massimo 15
punti;
- tipologia qualitativa e quantitativa delle presatzioni effettuate dal candidato
(terzo alinea della precedente lettera a): massimo 10 punti.

Per quanto riguarda i servizi prestati saranno oggetto di valutazione quelli convenientemente
documentati presso Pubbliche Amministrazioni, IRCCS, A.T.S., A.S.S.T., AS.L., A.O., Enti
pubblici ovvero presso gli enti di cui alla tabella riportata in allegato “B”, che, come tutti gli
allegati citati nel presente verbale, ne costituisce parte integrante; i relativi punteggi verranno
attribuiti secondo i criteri riportati nella tabella medesima. Si precisa altresi che i servizi
saranno valutati in dodicesimi sino alla data di rilascio del certificato e che i periodi pari o
inferiori ai giorni 15 non saranno oggetto di valutazione, mentre i periodi superiori verranno
valutati per mese intero.

Saranno valutati anche i servizi non documentati, ma autocertificati, purché esaurientemente
illustrati con I’indicazione della struttura presso la quale il candidato ha prestato servizio, in
quale posizione ed in quale periodo, con I’indicazione almeno del mese e dell’anno di inizio e
di fine del servizio. Eventuali titolarita di incarico presso strutture pubbliche (anche ad
interim) comporteranno le seguenti maggiorazioni percentuali dei punteggi riepilogati nella
scheda citata:

\
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- direzione di dipartimento: + 18%

- direzione di struttura complessa: + 15%;

- responsabilita di struttura semplice dipartimentale: +12%;

- responsabilita di struttura semplice incardinata in struttura complessa: + 8%;

- alta specializzazione: + 5%.
Qualora uno o piu candidati superino il punteggio massimo disponibile, al candidato con il
valore piu alto verranno attribuiti 15 punti e i punteggi degli altri candidati saranno
riproporzionati conseguentemente in misura inferiore (c.d. normalizzazione).

Per quanto riguarda la tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal
candidato la Commissione stabilisce di esprimere una valutazione complessiva attribuendo a
ciascun candidato un punteggio compreso tra zero e dieci, tenuto globalmente conto della
quantita delle prestazioni nel tempo, del livello di complessita e della tipologia delle stesse.

Attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazione (massimo 15 punti)

I 15 punti riservati all’attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazione del candidato, di
cui alla precedente lettera b), saranno cosi ripartiti:
- pubblicazioni (quarto alinea della precedente lettera b): massimo 10 punti;
- curriculum formativo, di studio e di ricerca (primo, secondo e terzo alinea della
precedente lettera b): massimo 5 punti.

Per la valutazione delle pubblicazioni, la Commissione stabilisce di attenersi ai criteri
illustrati al punto “b”, art. 10 del Regolamento concernente la disciplina concorsuale del
personale dirigenziale di 1° e 2° livello del S.S.N., cosi come sintetizzati nell’ Allegato “D”.

Per il curriculum formativo, di studio e di ricerca, la Commissione stabilisce di esprimere
una valutazione complessiva attribuendo al candidato un punteggio compreso tra zero e
cinque, per quanto di seguito riepilogato:

— possesso di eventuali altri diplomi di specializzazione in relazione al rapporto di
equipollenza o affinitd con la disciplina a concorso, come definito dai Decreti del
Ministero della Sanita del 30/01/1998 e 31/01/1998, pubblicati nel supplemento
ordinario n. 25 della Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14/02/1998; sara valutato in analogia
anche il possesso di dottorati di ricerca;

— possesso di altre lauree, purché comprese tra quelle previste per I’appartenenza al
ruolo sanitario;

— tutte le esperienze formative e professionali formalmente documentate o
autocertificate che non sono state oggetto di valutazione nelle categorie precedenti;

— partecipazioni congressuali, specialmente in forma attiva;

— partecipazioni a corsi di aggiornamento, specialmente in qualita di docente.

In particolare, si stabilisce di attribuire 3 dei 5 punti disponibili per la valutazione del
curriculum formativo, di studio e di ricerca, agli elementi di cui ai due precedenti alinea,
avvalendosi della seguente griglia di punteggi:

- partecipazione congressuale pertinente con testo: punti 0,03 ciascuna;

- partecipazione congressuale pertinente senza testo: punti 0,003 ciascuna;

- partecipazione a corsi di aggiornamento in qualita di docente: punti 0,03 ciascuna;

- partecipazione a corsi di aggiornamento in qualita di discente: punti 0,003 ciascuna.

-
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Qualora uno o piu candidati superino il punteggio massimo disponibile per la presente
sottosezione (massimo 3 punti), al candidato con il valore piu alto verranno attribuiti 3 punti e
1 punteggi degli altri candidati saranno riproporzionati conseguentemente in misura inferiore
(c.d. normalizzazione).

Ai sensi dell’art. 79, comma 3 del citato regolamento, il quale recepisce 1’art. 5, comma 3, del
D.P.R. 484/97, sulla base della documentazione presentata dai candidati, la Commissione di
valutazione accerta che i concorrenti dott. Federico Fallanca, dott. Salvatore Fiordoro e
dott. Ettore Cesare Seregni sono in possesso dei requisiti prescritti dall’avviso sopra
menzionato; conseguentemente la Commissione Esaminatrice 1i dichiara ammessi alla
procedura selettiva in oggetto.

Viene predisposta la tabella contenente i nominativi dei candidati ammessi (allegato F) che il
Segretario espone al di fuori dell’aula “E”.

Alle ore 10.30 si procede all’appello, con contestuale identificazione dei candidati, mediante
verifica e registrazione degli estremi dei documenti d’identita ed apposizione della firma degli
stessi sul modulo predisposto, che rimane agli atti. Risultano presenti i candidati:

1. dott. Federico Fallanca;
2. dott. Salvatore Fiordoro;
3. dott. Ettore Cesare Seregni.

La Commissione di valutazione conferma quindi ai candidati ammessi che gli stessi sono
riconvocati alle ore 12.00 per ’espletamento del colloquio, al termine delle operazioni di
valutazione dei titoli, cosi come anticipato con note in atti, recanti il diario della selezione.
Congedati i concorrenti, si procede ad esaminare e valutare la documentazione prodotta
unitamente alla relativa domanda di partecipazione all’avviso da ciascun candidato presente
ammesso alla procedura selettiva.

Per ogni candidato & predisposta una scheda (Allegato C), sulla quale sono riportati gli
elementi oggetto di valutazione e i correlati punteggi, a valere quale relazione motivazionale.

Per quanto concerne la valutazione del colloquio, la Commissione, preso atto che, come

previsto dal citato avviso pubblico, il punteggio massimo disponibile ¢ pari a 60 punti, e che

¢ dichiarato idoneo il candidato che raggiunga la soglia minima di valutazione pari a punti

40/60, stabilisce concordemente quanto segue.

Il colloquio — ai sensi dell’art. 82 del succitato regolamento concorsuale — ¢ diretto, in

relazione al fabbisogno di cui al profilo oggettivo e soggettivo allegati al presente verbale, a:

e valutare le capacita professionali del candidato nella disciplina, con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate;

e accertare le capacitd gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso, con
riferimento all’incarico da svolgere.

La Commissione Esaminatrice, all’unanimita dei suoi componenti, predispone pertanto i

seguenti argomenti di discussione, atti a verificare quanto sopra:

Argomenti di tipo clinico - tecnico:

1. Ruolo della medicina nucleare nel percorso diagnostico — terapeutico del
carcinoma della prostata.

2. Ruolo della medicina nucleare nel percorso diagnostico — terapeutico delle
neoplasie neuroendocrine.
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3. Ruolo della medicina nucleare nel percorso diagnostico — terapeutico del

carcinoma tiroideo.
4. Ruolo della medicina nucleare nel percorso diagnostico — terapeutico dei tumori
epatici.

Argomenti di tipo organizzativo - gestionale:

1. La gestione del reparto di degenza protetta di medicina nucleare.

2. Norme sull’utilizzo clinico e sperimentale dei radiofarmaci.

3. La radioprotezione del paziente sottoposto ad indagini diagnostiche e trattamenti
di medicina nucleare.

4. Ruolo del direttore di struttura complessa di medicina nucleare nella gestione
delle apparecchiature di medicina nucleare.

La Commissione stabilisce altresi, all’unanimita, che il punteggio attribuito a ciascun
candidato in esito alla prova colloquio & espressione dei seguenti criteri di valutazione dello
stesso:
- grado di pertinenza della risposta rispetto al quesito proposto;
- chiarezza ed organicita espositiva;
- capacita di approfondimento della materia rispetto alle conoscenze disponibili e ai dati
di letteratura;
- conoscenza degli elementi relativi alle normative riguardanti la gestione e
organizzazione di una struttura complessa di Medicina nucleare.

Per quanto concerne le modalita di espletamento, ciascun candidato estrarra a sorte da un
bussolotto messo a disposizione dalla Commissione un numero compreso tra uno € quattro,
corrispondente a uno dei summenzionati quattro argomenti di tipo clinico — tecnico, sul quale
sara chiamato a rispondere; la medesima operazione verra ripetuta separatamente, utilizzando
un secondo apposito bussolotto, per i suddetti quattro argomenti di tipo organizzativo-
gestionale. I numeri sorteggiati dal primo candidato verranno eliminati dal novero di quelli a
disposizione per la successiva estrazione. La prova & pubblica e i candidati che lo vorranno
potranno assistervi.

Alle ore 12.30 i candidati, gia convocati come sopra precisato € notificato agli stessi a mezzo
pec/raccomandata a mano, vengono fatti accedere in aula. La Commissione illustra ai
candidati presenti le modalita di svolgimento del colloquio. Con il consenso degli stessi, si
stabilisce di procedere ad espletare la prova in ordine alfabetico.

La Commissione, al termine di ciascun colloquio, assegna ai candidati i punteggi qui di
seguito a fianco di ciascuno indicati e trascritti nell’allegato H e nell’allegato A:

1. dott. Federico Fallanca. Inizio colloquio ore 12.30. Argomento clinico - tecnico estratto:
n. 1. Argomento organizzativo-gestionale estratto: n. 4. Voto: 40/60.

2. dott. Salvatore Fiordoro. Inizio colloquio ore 12.53. Argomento clinico - tecnico estratto:
n. 4. Argomento organizzativo-gestionale estratto: n. 1. Voto: 48/60.

3. dott. Ettore Cesare Seregni. Inizio colloquio ore 13.24. Argomento clinico - tecnico
estratto: n. 3. Argomento organizzativo-gestionale estratto: n. 3. Voto: 60/60.

La Commissione, collegialmente, sulla scorta dei punteggi assegnati ai candidati per i titoli e
per la prova colloquip, attribuisce a ciascuno di essi il punteggio complessivo, come
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dettagliato nell’Allegato “A”. L’esito della prova orale (allegato H) ¢ esposto al di fuori
dell’aula “E” e dei locali della s.c. Risorse Umane e R.s.

I candidati idonei a ricoprire ’incarico di Direttore della struttura complessa Medicina
nucleare sulla base dei migliori punteggi attribuiti in esito all’analisi comparativa dei
curricula e all’espletamento della prova colloquio sono pertanto risultati essere i
seguenti:

1. dott. Ettore Cesare Seregni: punti 98,000/100;
2. dott. Federico Fallanca: punti 55,331/100;
3. dott. Salvatore Fiordoro:  punti 51,575/100.

A norma dell’art. 15, comma 7-bis, lettera b), del D.lgs. n. 502/92, i suddetti nominativi
vengono formalmente comunicati al Direttore Generale della Fondazione, mediante
trasmissione al medesimo del presente verbale a cura del Segretario della Commissione, per i
successivi incombenti di competenza.

Da ultimo, la Commissione predispone 1’allegata relazione sintetica, contenente le risultanze
della presente procedura selettiva, relazione che, unitamente al presente verbale, come sopra
detto, sara inoltrata dal Segretario al Direttore Generale della Fondazione.

Il Segretario curera tutti gli adempimenti in ordine alla pubblicazione sul sito internet
aziendale degli atti della presente procedura.

I Presidente della Commissione ringrazia i colleghi e il Segretario e dichiara tolta la seduta
alle ore 14.45.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE
(dott. Massimo Eugenio Dottorini)

I COMMISSARI
(dott. Eugenio Borsatti)

(dott. Felice Martinelli)

(dott. Oliviero Rinaldi)

IL SEGRETARIO
(dott. Paolo Bonacci)
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA
(artt. 51 e 52 del Codice di procedura civile e artt. 35 e 35bis D.Lgs. n. 165/2001)

[ sottoscritti, in qualita di Presidente e di Componenti della Commissione dell’ Avviso pubblico per
titoli ed esami di cui al verbale in atti, dichiarano sotto la propria responsabilita che non sussistono
situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti: dott. Federico Fallanca, dott. Salvatore
Fiordoro e dott. Ettore Cesare Seregni, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura
civile.

I sottoscritti dichiarano altresi di non trovarsi in situazioni di incompatibilita di cui agli artt. 35 e
35bis del D.Lgs. n. 165/2001.

Milano, 30 maggio 2019

e  Presidente - dott. Massimo Eugenio Dottorini
e Componente - dott. Felice Martinelli
e Componente — dott. Eugenio Borsatti

e Componente - dott. Oliviero Rinaldi

000

Il sottoscritto, in qualita di Segretario della Commissione di valutazione della selezione in parola,

dichiara di non trovarsi in situazioni di incompatibilita di cui all’art. 35bis del D.Lgs. n. 165/2001.

Milano, 30 maggio 2019

dqt%olo Bonacci - Segretario
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DESCRIZIONE DEL FABBISOGNO

Profilo oggettivo

L’Istituto di ricovero e cura a carattere scientifico (IRCCS), Fondazione Istituto Nazionale dei
Tumori di Milano ¢ un Comprehensive Cancer Center internazionale, che persegue finalita di
ricerca (sperimentale e clinica) in campo biomedico con specializzazione disciplinare in oncologia
associata a finalita di cura. L Istituto offre una completa gamma di servizi ai pazienti per diagnosi,
trattamento e cura del cancro secondo le migliori conoscenze in campo oncologico.

Il collegamento stretto tra pratica clinica e ricerca consente ai pazienti anche 1’accesso a trattamenti
innovativi e sperimentali che esplorano nuove terapie, connotando I’Istituto Nazionale dei Tumori
come grande promotore e sperimentatore di programmi d’avanguardia nell’ oncologia del nostro
paese.

La Fondazione attraverso i 482 letti accreditati e il Poliambulatorio, nel 2017 ha erogato circa
18.000 ricoveri (circa 9.000 di area chirurgica e 9.000 di area medica) e 1.200.000 prestazioni
ambulatoriali (di cui circa 800.000 prestazioni di laboratorio e circa 400.000 di area clinica). Nello
stesso anno sono stati altresi effettuati 32 trapianti di fegato, 130 trapianti di midollo e circa 180
pazienti sono stati ricoverati in hospice. L’Istituto ¢ organizzato in cinque Dipartimenti clinici
(Dipartimento di Patologia diagnostica e laboratorio, Dipartimento di Oncologia medica ed
Ematologia, Dipartimento di Area Critica e di supporto, Dipartimento di Chirurgia, Dipartimento di
diagnostica per immagini e Radioterapia), due Dipartimenti dell’area Ricerca e un Dipartimento
Amministrativo.

La Struttura Complessa di Medicina Nucleare ¢ inserita nel Dipartimento di Diagnostica per
Immagini e Radioterapia. E una struttura articolata dove vengono svolte attivita di ricerca clinica, di
diagnostica per immagini e di terapia radio-metabolica. Al suo interno si riconoscono differenti aree
funzionali delle quali di seguito ne verranno fornite le caratteristiche piu salienti.

Il reparto ha una dotazione di 6 posti letto, ove vengono trattate prevalentemente neoplasie tiroidee,
tumori neuroendocrini, neoplasie pediatriche, linfomi, metastasi scheletriche ed epatocarcinomi.
Nell” anno 2017 sono stati eseguiti 450 trattamenti.

La diagnostica Medico Nucleare Tradizionale si avvale di tre gamma camere, di cui una dotata di
rilevatore TC (SPECT/TC) e di una strumentazione DEXA (MOC). Nel reparto vengono eseguiti i
piu frequenti esami scintigrafici per conto del SSN e/o per studi clinici.

Nell’anno 2017 sono state eseguite oltre 400 indagini scintigrafiche ed oltre 2600 esami MOC.

La diagnostica Medico Nucleare PET si avvale invece di due tomografi PET/TC. Nell’anno 2017
sono state eseguite oltre 6000 indagini PET.

La struttura dispone altresi di 2 laboratori dedicati alla produzione dei radio farmaci, 2 laboratori
dedicati ai controlli di qualita ed 1 laboratorio di ricerca.

L’attivita ambulatoriale effettuata nel 2017 & quantificabile complessivamente in circa 4.000
prestazioni riguardanti [’attivitd endocrinologica (pazienti portatori di problematiche
endocrinologiche sia primitive che insorte conseguentemente a patologie oncologiche), la patologia
tiroidea e la medicina nucleare (per pazienti sottoposti, o da sottoporre, a trattamenti medico-
nucleari ).

20133 Milano - via Venezian, | - tel. 02.2390.1 - codice fiscale 80018230153 - partita i.v.a. 04376350155
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Oltre alle sopradescritte attivita, I’attivita di ricerca costituisce una componente rilevante
dell’attivita di reparto, e riguarda sia progetti di ricerca indipendenti che sponsorizzati.

Profilo soggettivo

La gestione delle attivita sopra descritte presuppone la necessita di un Direttore con comprovata
esperienza, afferente alla disciplina di medicina nucleare o discipline equipollenti.

Il candidato dovra documentare e/o argomentare, oltre alla capacita di assolvere i normali compiti
istituzionali previsti dal ruolo anche:

Piena conoscenza e consolidata esperienza nelle procedure ed obblighi di legge relativi
all’approvvigionamento, detenzione, utilizzo e smaltimento dei radiofarmaci e delle
sostanze radioattive.

Piena conoscenza e consolidata esperienza nelle procedure ed obblighi di legge relativi alla
radioprotezione dei pazienti e del personale afferente alla struttura.

Consolidata esperienza nella gestione, valutazione tecnica e monitoraggi delle
strumentazioni radiologiche proprie della medicina nucleare quali gamma camere, tomografi
PET e SPECT.

Consolidata conoscenza delle problematiche cliniche oncologiche che necessitano di
approfondimento ed inquadramento diagnostico con metodiche medico-nucleari.
Consolidata conoscenza delle problematiche cliniche oncologiche che possono beneficiare
di trattamenti medico-nucleari.

Adeguata conoscenza delle principali linee guida di riferimento per 1’utilizzo dei
radiofarmaci sia a scopo diagnostico che terapeutico.

Comprovata attivita scientifica e di ricerca che attesti un’adeguata capacita metodologica e
di interesse nella ricerca.

Dal punto di vista manageriale saranno considerati rilevanti:

Comprovata esperienza come Responsabile di Struttura Semplice o complessa in Aziende di
media/grande complessita.

Conoscenza di strumenti finalizzati alla promozione della qualiti aziendale inteso come
strumento di gestione.

Attitudine al monitoraggio dell’efficienza del servizio attraverso 1’individuazione e la
verifica di indicatori.

Utilizzo degli strumenti di budget e del conto economico.

Capacita di lavorare in sinergia con altre strutture sia interne che esterne all’Istituzione
dando rilevanza alla partecipazione in team multidisciplinari per portare la competenza
professionale specifica, lo sviluppo di protocolli diagnostici e terapeutici la produzione di
nuove ed aggiornate Linee Guida.

Capacita manageriali e organizzative programmatiche delle risorse assegnate.

Capacita e conoscenza, considerata la complessita organizzativa della struttura, di strumenti
volti a favorire il lavoro di gruppo, la collaborazione all’interno dell’équipe, lo sviluppo
professionale dei collaboratori anche attraverso lo strumento della formazione e lo sviluppo
delle capacita professionali individuali.

[ ( [ 2
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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
PER N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,
DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE -
DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA NUCLEARE

Allegato "C"

| FEDERICO FALLANCA (11/04/1966)

ESPERIENZA PROFESSIONALE DEL CANDIDATO (MAX. 25 PUNTI)

VALUTAZIONE DEI SERVIZI PRESTATI (max. 15 punti)

dal 08/03/1999 al 28/07/1999: dirigente medico c¢/o u.o. medicina nucleare dell'A.O.
Spedali Civili di Brescia (5 mesi, non valutabili in quanto computati nel novero dei 7
anni previsti quale requisito di ammissione); punti

dal 29/07/1999 al 02/03/2003: dirigente medico c/o0 u.o. Medicina Nucleare dell'A.O.
Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia (3 anni e 7 mesi, non valutabili in
quanto computati nel novero dei 7 anni presiti quale requisito di ammissione);

punti
dal 03/03/2003 al 03/04/2019: dirigente medico ¢/o Medicina nucleare del'TRCCS San
Raffaele di Milano (16 anni e 1 mese, di cui 3 anni non valutabili in quanto computati
nel novero dei 7 anni previsti quale requisito di ammissione, valutabili 13 anni e 1
mese). punti
totale
PUNTI
TIPOLOGIA QUALITATIVA E QUANTITATIVA DELLE
PRESTAZIONI EFFETTUATE (max. 10 punti)
Il candidato produce certificazione relativa alla tipologia quali-quantitativa delle attivita
svolte, riferita al periodo 1° marzo 2009 - 28 febbraio 2019, sottoscritta dal Direttore
Sanitario dell'IRCCS San Raffaele di Milano. PUNTI

ATTIVITA DI FORMAZIONE, STUDIO RICERCA E PUBBLICAZIONE (MAX. 15 PUNTI)
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max. 10 punti)

cosi ripartiti: 6 punti per pubblicazioni con “impact factor”- 2 punti per pubblicazioni senza “impact factor” 2 punti per
la valutazione discrezionale sulle pubblicazioni prodotte

N. PUBBLICAZIONI PRESENTATE: 42

N. PUBBLICAZIONI VALUTABILI: 42

N. PUBBLICAZIONI CON LF. (max. 6 p.) 36 somma = 203,682

(ev. valore proporzionale per punteggio) = 1,564

di cuin. 10 1°, 2° o0 ultimo nome punti
N. PUBBLICAZIONI SENZA LF. (max. 2 p.) 6

di cuin. 1 1°, 2° o ultimo nome (+20%) somma= 4,650 punti

DISCREZIONALITA (max. 2 p.)

I punti di questa sezione vengono assegnati secondo una valutazione della continuita dei lavori presentati, della loro

quantita negli anni (successivamente alla laurea), della loro originalita (compilativi/duplicazioni), del livello dei

contenuti, del grado di attinenza rispetto alla posizione da conferire e del numero di collaborazioni con I’apporto delle

quali sono stati compilati punti

}‘ PUNTI

”‘/\/7% A

N.V.

N.V.

15,700
15,700
6,364

6,000

1,564

0,086

0,500
2,150
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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
PER N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,
DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE -
DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA NUCLEARE

Allegato "C"

FEDERICO FALLANCA (11/04/1966)

CURRICULUM FORMATIVO (max. 5 punti)

N. PARTECIPAZIONI CONGRESSUALI TOTALI (max. 3 p.):

N. partecipazioni totali: 251
N. partecipazioni non pertinenti:
N. partecipazioni con testo: 73
N. partecipazioni senza testo: 31
N. partecipazioni a corsi di aggiornamento docente: 11
N. partecipazioni a corsi di aggiornamento discente: 136
totale
PUNTI
TITOLI VARI NON VALUTABILI IN ALTRE SEZIONI (max. 2 p.):
Il candidato dichiara in CV:
Titoli accademici e di studio
26/10/1998: specializzazione in Medicina nucleare c/o Seconda Universita degli Studi
di Napoli (non valutabile in quanto requisito di ammissione)
Attivita didattica
a.a. 1999/2000: docente c/o Universita degli Studi Brescia, D.U. Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica, corso Medicina Nucleare (tecniche di medicina nucleare) - 35 ore,
IIT anno, II semestre;
dall'a.a. 2008/2009 all'a.a. 2011/2012: tutor per i medici in formazione specialistica -
della scuola di specializzazione in Medicina nucleare dell'Universita degli studi di
Milano Bicocca (38 ore/sett. per 40 settimane per a.a.).
Altre attivita
iscrizione alla societa scientifica AIMN Associazione Italiana di Medicina Nucleare
(non circostanziate le date);
socio della Fondazione Italiana Linfomi (FIL) onlus, membro della commissione
imagin della medesima Fondazione e revisore esperto per la valutazione centralizzata di
esami PET, nell'ambito di n. 4 protocolli multicentici nazionali e internazionali;
2015 (bando per la ricerca finalizzata): CO-PI nel progetto di ricerca "Identification of
biological and imaging events that predict the progression of Takayasu arteritis vascular
lesions", finanziato dal Ministero della Salute.
14/09/1998: diploma di ecografia internistica S.I.U.M.B, corso biennale.
PUNTI
TOTALE C.V.
TOTALE GENERALE

L“") PN

3,021
0,717

0,100
0,817
15,331
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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
PER N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,
DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE -
DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA NUCLEARE

Allegato "C"

SALVATORE FIORDORO (29/06/1974)

ESPERIENZA PROFESSIONALE DEL CANDIDATO (MAX. 25 PUNTI)
VALUTAZIONE DEI SERVIZI PRESTATI (max. 15 punti)

dal 01/10/2007 al 31/08/2017: dirigente medico c¢/o u.o.c. Medicina nucleare
dellTRCCS A.O.U. San Martino di Genova (9 anni e 11 mesi, di cui 5 anni ¢ 5 mesi non
valutabili in quanto computati nel novero dei 7 anni previsti quale requisito di
ammissione; valutabili 4 anni e 6 mesi); punti

dal 01/09/2017 al 02/04/2019 (data CV): dirigente medico, c¢/o P.O. Ospedale del mare
ASL Napoli 1 Centro (1 anno e 7 mesi, non valutabili in quanto computati nel novero
dei 7 previsti quale requisito di ammissione) punti
totale
PUNTI

TIPOLOGIA QUALITATIVA E QUANTITATIVA DELLE
PRESTAZIONI EFFETTUATE (max. 10 punti)

Il Candidato produce n. 2 certificazioni relative alla tipologia quali-quantitativa delle
attivita svolte:

2007-2017: IRCCS Ospedale Policlinico San Martino di Genova, firmata dal Dirigente
medico dell'U.O. Governo Clinico e organizzazione ospedaliera, in sostituzione del
Direttore Sanitario, non valutabile in quanto non riferita alla specifica attivita svolta dal
candidato individualmente, bensi a quella del reparto presso il quale il medesimo risulta
aver prestato servizio;

2017-2019: ASL Napoli 1 Centro, firmata dal relativo Direttore Sanitario.
PUNTI

ATTIVITA DI FORMAZIONE, STUDIO RICERCA E PUBBLICAZIONE (MAX. 15 PUNTI)

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max. 10 punti)
cosi ripartiti: 6 punti per pubblicazioni con “impact factor”- 2 punti per pubblicazioni senza “impact factor” 2 punti per

la valutazione discrezionale sulle pubblicazioni prodotte

N. PUBBLICAZIONI PRESENTATE: 2
1

in quanto una non risulta edita e non vi & lettera di

N. PUBBLICAZIONI VALUTABILI: accettazione della rivista

N. PUBBLICAZIONI CON LF. (max. 6 p.) 1 somma = 7,439

(ev. valore proporzionale per punteggio) = 0,057

di cui n. 0 1°, 2° o ultimo nome punti
N. PUBBLICAZIONI SENZA LF. (max. 2 p.) 0

di cui n. 0 1°, 2° o ultimo nome (+20%) somma= (0,000 punti

6,480

N.V.

6,480
2,627

0,500

0,057

0,000
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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
PER N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,
DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE -
DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA NUCLEARE

Allegato "C"

SALVATORE FIORDORO (29/06/1974)

DISCREZIONALITA (max. 2 p.)

I punti di questa sezione vengono assegnati secondo una valutazione della continuita dei lavori presentati, della loro
quantita negli anni (successivamente alla laurea), della loro originalita (compilativi/duplicazioni), del livello dei
contenuti, del grado di attinenza rispetto alla posizione da conferire e del numero di collaborazioni con 1’apporto delle
quali sono stati compilati punti

PUNTI
CURRICULUM FORMATIVO (max. 5 punti)

N. PARTECIPAZIONI CONGRESSUALI TOTALI (max. 3 p.):
N. partecipazioni totali: 48
N. partecipazioni non pertinenti:

N. partecipazioni con testo: 8

N. partecipazioni senza testo: 0

N. partecipazioni a corsi di aggiornamento docente: 1

N. partecipazioni a corsi di aggiornamento discente: 39
totale
PUNTI

TITOLI VARI NON VALUTABILI IN ALTRE SEZIONI (max. 2 p.):
Il candidato dichiara in CV:

Titoli accademici e di studio
27/10/2006: specializzazione in Medicina nucleare c/o Universita degli Studi di Napoli
Federico II, voto 50 e lode/50 (non valutabile in quanto requisito d'accesso);

18/05/2015: specializzazione in radiodiagnostica c/o Universita degli Studi di Napoli,
Federico II, voto 48/50

15/02/2019: master di II livello in Management sanitario c/o Universitd degli Studi
Niccold Cusano di Roma, voto 110/110

Auwivita didattica

a.a. 2018/2019: docente del C.I. "Scienze morfologiche funzionali 2", corso di laurea in
Fisioterapia c/o Universita degli Studi di Napoli Federico II;

a.a. 2018/2019: docente del C.I. " Metodologia specialistica ed infermieristica 3", corso
di laurea in Infermieristica c/o Universita degli Studi di Napoli Federico II;

dall'a.a. 2012/2013 all'a.a. 2016/2017: docente dell ADE "Terapia radiometabolica -
studio scintigrafico ed ecotomografico della patologia tiroidea e paratiroidea c/o IRCCS
A.O.U. San Martino di Genova;

dall'a.a. 2007/2008 al 31/08/2017: tutor nella disciplina di Medicina nucleare per gli
specializzandi di Medicina Nucleare ¢/o IRCCS A.O.U. San Martino di Genova;

dall'a.a. 2010/2011 al 31/08/2017: tutor nella disciplina Medicina nucleare per gli
specializzandi di Radiodiagnostica c¢/o IRCCS A.O.U. San Martino di Genova;

0,000
0,057

0,387
0,091

P
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Sistema Socio Sanitario

V_ Fondazione IRCCS Regione
"’44' Istituto Nazionale dei Tumori $ Lombardia

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO

PER N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,

DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE -
DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA NUCLEARE

Allegato "C"

SALVATORE FIORDORO (29/06/1974)

Attivita scientifica

il candidato dichiara di aver partecipato, senza specificare il ruolo svolto né le date, al
protocollo TARE (Trans-Arterial Radio-Embolization)

Altre attivita
14/07/2008: corso di specializzazione intitolato "Innovazione tecnologica non invasiva

applicata alla cardiologia clinica" - esperto di imaging nucleare non invasivo
(computato tra i corsi nell'apposita sezione);

giugno/agosto 2007: medico di continuita assistenziale c/o ASL NAS5 di Castellammare
di Stabia, distretto di Ercolano;

gennaio 2003 - settembre 2007: medico reperibile di continuita assistenziale ¢/o ASL
SA1 e NAS (non meglio circostanziato);

dicembre 2002 - maggio 2007:collaborazione in ecografia c/o Poliambulatorio Villa
Carolina, Vietri di Potenza (non meglio circostanziato).

PUNTI
TOTALE C.V.
TOTALE GENERALE

A

0,300
0,391
3,575

Mod. 12030
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Sistema Socio Sanitario

V_ Fondazione IRCCS W Regione
'b‘@q' Istituto Nazionale dei Tumori $ Lombardia

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
PER N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,
DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE -
DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA NUCLEARE

Allegato "C"

ETTORE CESARE SEREGNI (18/09/1958)

ESPERIENZA PROFESSIONALE DEL CANDIDATO (MAX. 25 PUNTI)

VALUTAZIONE DEI SERVIZI PRESTATI (max. 15 punti)

da gennaio 1985 a dicembre 1987: Borsista ¢/o INT (2 anni 10 mesi); punti
dal 28/03/1988 al 31/12/1988: Ricercatore ordinario c/o INT (9 mesi); punti

dal 01/01/1989 al 30/09/1990: Assistente incaricato ¢/o s.c. Medicina nucleare INT (1
anno 9 mesi) non valutabili in quanto computati nel novero dei 7 anni previsti quale

requisito di ammissione; punti

dal 01/10/1990 al 31/10/2000: Assistente/dirigente in ruolo c/o s.c. Medicina nucleare
INT (10 anni 1 mese) di cui 5 anni e 3 mesi non valutabili in quanto computati nel
novero dei 7 anni previsti quale requisito di ammissione. Valutabili 4 anni 10 mesi;

punti

dal 01/11/2000 al 30/06/2005: Dirigente medico con incarico di responsabile di Unita
funzionale c/o s.c. Medicina Nucleare INT (4 anni 8 mesi) punteggio maggiorato del
5% in quanto risulta incarico ex art. 27, comma 1, lettera ¢) CCNL 8/6/2000;

punti

dal 01/07/2005 al 31/03/2018: Dirigente medico con responsabilita di s.s. “Terapia
medico nucleare ed endocrinologia”c/o s.c. Medicina Nucleare INT (12 anni 9 mesi,

con punteggio maggiorato dell’8%); punti

dal 01/04/2018 al 08/04/2019: Dirigente medico, direttore f.f. della s.c. Medicina

Nucleare INT (1 anno con punteggio maggiorato del 15%). punti

totale
PUNTI

TIPOLOGIA QUALITATIVA E QUANTITATIVA DELLE

PRESTAZIONI EFFETTUATE (max. 10 punti)

Il candidato produce certificazione prot. PGEN/U-01/04/2019-0003822 attestante

attivitd professionali e casistica di specifiche esperienze, riferita all’ultimo decennio,
sottoscritta dal direttore del Dipartimento di diagnostica per Immagini e radioterapia e

dal Direttore Sanitario INT. PUNTI

au

1,130
0,369

n.v.

6,960

7,056

19,829
1,656

37,000
15,000

8,000

Mod. 12030
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Sistema Socio Sanitario

V_ Fondazione IRCCS V2] Regione
“bé‘ﬂ' Istituto Nazionale dei Tumori $ Lombardia

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
PER N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,
DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE -
DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA NUCLEARE

Allegato "C"

ETTORE CESARE SEREGNI (18/09/1958)

ATTIVITA DI FORMAZIONE, STUDIO RICERCA E PUBBLICAZIONE (MAX. 15 PUNTI)

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max. 10 punti)

cosi ripartiti: 6 punti per pubblicazioni con “impact factor”- 2 punti per pubblicazioni senza “impact factor” 2 punti per
la valutazione discrezionale sulle pubblicazioni prodotte

N. PUBBLICAZIONI PRESENTATE: 291

N. PUBBLICAZIONI VALUTABILI: 291

N. PUBBLICAZIONI CON LF. (max. 6 p.) 180 somma = 781,016

(ev. valore proporzionale per punteggio) = 6,000

di cui n. 76 1°, 2° o ultimo nome punti 6,000

N. PUBBLICAZIONI SENZA L.F. (max. 2 p.) 111

di cui n. 84 1°, 2° o ultimo nome (+20%) somma = 106,900 punti 2,000

DISCREZIONALITA (max. 2 p.)

I punti di questa sezione vengono assegnati secondo una valutazione della continuita dei lavori presentati, della loro

quantitd negli anni (successivamente alla laurea), della loro originalita (compilativi/duplicazioni), del livello dei

contenuti, del grado di attinenza rispetto alla posizione da conferire e del numero di collaborazioni con ’apporto delle

quali sono stati compilati punti 2,000
PUNTI 10,000

CURRICULUM FORMATIVO (max. 5 punti)

N. PARTECIPAZIONI CONGRESSUALI TOTALI (max. 3 p.):

N. partecipazioni totali: 476

N. partecipazioni non pertinenti:

N. partecipazioni con testo: 285

N. partecipazioni senza testo: 0

N. partecipazioni a corsi di aggiornamento docente: 130

N. partecipazioni a corsi di aggiornamento discente: 61
totale 12,633
PUNTI 3,000

7
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Allegato "C"
Sistema Socio Sanitario

V_ Fondazione IRCCS Regione
’5’44 Istituto Nazionale dei Tumori % Lombardia

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
PER N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,
DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE -
DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA NUCLEARE

ETTORE CESARE SEREGNI (18/09/1958)
TITOLI VARI NON VALUTABILI IN ALTRE SEZIONI (max. 2 p.):
Il candidato dichiara in CV:

Titoli accademici e di studio
21 luglio 1987: specializzazione in Medicina Nucleare c/o Universita degli Studi di
Milano (68/70) non valutabile in quanto requisito di ammissione;

12 novembre 1991: specializzazione in Oncologia generale c/o Universita degli Studi
di Milano (70 lode/70);

3 novembre 1997: specializzazione in Endocrinologia sperimentale c/o Universita
degli Studi di Milano (70 lode/70);

marzo 2014: certificazione di formazione manageriale per direttore di struttura
complessa c/o Regione Lombardia (esito: distinto) — non valutabile in quanto requisito
di ammissione.

Attivita didattica

Il Candidato dichiara di aver svolto attivita di insegnamento a favore di istituzioni
Universitarie (trattasi di lezioni di durata compresa tra 1 € 2 ore, computate tra i corsi
nell'apposita sezione, ove non divesamente specificato, tra gli a.a. 1992/1993 e a.a.
2017/2018): Scuola di specializzazione in Oncologia, Medicina Nucleare, Radioterapia,
Oncologia medica dell’Universita degli Studi di Milano (per quest'ultima risulta qualita
di professore a contratto in Molelcular imaging and endocrine tumors, a.a. 2017/2018);
corsi di Oncologia sperimentale ¢ Immunologia del C.d.L. Medicina e Chirurgia,
UniMi; Corso Analisi biochimico-cliniche del C.d.L. in scienze Biologiche — Universita
degli Studi di Milano; Scuola di specializzazione in Endocrinologia — Universita degli
Studi di Pisa; scuola di specializzazione in Oncologia — Universita degli Studi di
Padova;

a.a. 1992/1993 e 1993/1994: tutor per il corso di immunologia, C.d.L. Medicina e
chirurgia Universita degli Studi di Milano;

dall'a.a. 2008/2009 all'a.a. 2017/2018: Scuola di specializzazione in Medicina
Nucleare (non specifica Universita), attivita di tutoraggio per specializzandi in tirocinio

c/o la s.c. Medicina Nucleare della Fondazione; correlatore di tesi di specializzazione
negli a.a. 2010/2011 € 2011/2012;

Istituto Superiore di Educazione Fisica (ISEF) — Universita Cattolica di Milano

anni accademici dal 1995/1996 al 1998/1999, per dottrina delle Costituzioni umane
edendocrinologia (tot. 120 ore); dal 1996/1997 al 1998/1999, per insegnamento di
Elementi di scienza dell’alimentazione (tot. 156 ore);

a.a. 2013/2014: docente c/o Corso di perfezionamento di Linfologia oncologica c/o
Universita degli Studi di Milano (non meglio circostanziato)

20133 Milano - via Venezian. | - tel. 02.2390.1 - codice fiscale 80018230153 pcnlma i.v.a. 04376350155
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
-' Lombardia

»V4 Fondazione IRCCS _
A Istituto Nazionale dei Tumori

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO

PER N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,

DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE -
DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA NUCLEARE

Allegato "C"

L ETTORE CESARE SEREGNI (18/09/1958)

Attivita scientifica

Il Candidato dichiara sviluppo e partecipazione a n. 20 progetti di ricerca (n. 5 dei quali
in veste di Principal Investigator). In particolare, nell'ambito dell'attivia svolta come
Direttore f.f. della s.c. Medicina Nucleare, il candidato dichiara di aver curato
I'approvazione ed acquisito il finanziamento di n. 2 progetti di ricerca (AIRC per Euro
876.000 e FUV per Euro 40.000), per entrambi i quali il medesimo risulta P.I..

Altre attivita editoriali non valorizzabile nella sezione pubblicazioni

1986: coautore del testo “Studio multicentrico: immunoscintigrafia del melanoma”
Progetto finalizzato Tecnologie Biomediche e sanitarie (sottoprogetto 11) — CNR
(U.0.9);

1989: Progetto finalizzato Tecnologie biomediche e sanitarie, sottoprogetto 11,
Studio multicentrico “Immunoscintigrafia degli adenocarcinomi CEA secernenti” in
qualita di membro dell’U.O. 9 e dell’Unita aggregata 3 partecipante allo studio stesso;

1994: co-autore del contributo intitolato “Monoclonal antibody therapy in oncology”
pubblicato dalla Turkish society of nuclear medicine nel volume Nuclear oncology I;

1997: coautore del testo “monoclonal antibodies for the detection of new markers of
cancer: oncogene products and mucins” in Biotechnologic Diagnosis, Italian National
research council;

2006: coautore del testo “Basi scientifiche per la definizione di linee guida in ambito
clinico per i tumori della tiroide dell’epitelio follicolare”, Progetto strategico oncologia
CNR MIUR

1l candidato dichiara inoltre di aver partecipato allo sviluppo delle seguenti Linee
Guida e di Consenso:

Zurigo 2012: International Consensus about “Implications of thyroglobulin antibody
positivity in patients with differentiated thyroid cancer”;

Zurigo 2013: International Consensus about “Thyroglobulin measurement using highly
sensitive assays in patients with differentiated thyroid cancer”;

2009: Linee guida “Alleanza contro il cancro” — I tumori neuroendocrini del tratto
gastro-entero-pancreatico (GEP)” — CNR — MIUR;

2006: Linee guida “Alleanza contro il cancro” — “I tumori della tiroide” — CNR —
MIUR;

maggio 2004: Linee guida SIE-AIMN-AIFM per il “trattamento e follow-up del
carcinoma differenziato della tiroide™;

2004: Linee guida di ottimizzazione delle procedure in Medicina Nucleare “La
radioprotezione del paziente in Medicina Nucleare” Associazione Italiana Medicina

Nucleare (AIMN); % :
% - < L ;
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Sistema Socio Sanitario

V_ Fondazione IRCCS * Regione
*gﬂ' Istituto Nazionale dei Tumori * Lombardia

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
PER N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,
DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE -
DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA NUCLEARE

Allegato "C"

ETTORE CESARE SEREGNI (18/09/1958)

2005: Linee guida procedurali “La terapia radio metabolica” Associazione Italiana
Medicina Nucleare (AIMN);

LG Rete Oncologica Lombarda (ROL): “Tumori della tiroide” non meglio
circostanziato

LG Rete Oncologica Lombarda (ROL): “Tumori neuroendocrini” non meglio
circostanziato

2016: Linee di consenso italiane sul carcinoma tiroideo differenziato, AIMN, SIE,
SIEC,;

2016: Linee guida AIOM sul carcinoma tiroideo differenziato;

2017: Linee guida AIOM sul carcinoma tiroideo differenziato;

2019: Linee di consenso italiane sul trattamento mini-invasivo dei noduli tiroidei.

Altre attivita

Referente per la “Terapia radio-recettoriale” e per “I’Endocrinologia® — per
I’accreditamento della Fondazione come centro di eccellenza per i tumori
neuroendocrini, rilasciato dall’European Neuroendocrine Society (ENET) nel dicembre
2010, riconfermato nel gennaio 2014;

Affiliazione presente o pregressa a societa scientifiche: (non circostanziate le date e
l'attuale appartenenza)

- Associazione Italiana di Medicina Nucleare (AIMN)

- European Association of Nuclear Medicine (EANM)

- Societa Italiana di Endocrinologia (SIE)

- Societa Italiana di Biochimica Clinica (SIBioC)

- Associazione Medici Endocrinologi (AME)

- Buropean Ligand Assay Society (ELAS)

- Societa Italiana di Osteoncologia (SIO)

- Societa Italiana di Linfologia Oncologica (SILO)

PUNTI
TOTALE C.V.
TOTALE GENERALE

2,000
5,000
38,000

| 1| e } S

78
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FONDAZIONE IRCCS ISTITUTO NAZIONALE DEI TUMORI

ALLEGATO “D”

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PUBBLICAZIONI
NELLE PROCEDURE SELETTIVE PER DIRIGENTE SANITARIO
DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA

(Regolamento I.N.T. Delibera n. 896/98 del 05/10/1998 da DPR 484/97)

1. Le pubblicazioni devono essere prodotte in originale o autenticate

PUBBLICAZIONI . secondo i modi previsti dalla legge.

(MAX 10 PUNTI)

2. Le pubblicazioni che risultano essere comunicazioni o atti congressuali,
anche su riviste di associazioni /societa scientifiche/mediche (abstracts -
contributi in proceedings) ed anche on-line, saranno oggetto di
valutazione all'interno del curriculum.

3. Alle “lettere” o scambi di corrispondenza pubblicati su riviste scientifiche
e attribuito il 50% dei punteggi previsti per le pubblicazioni con i criteri
sotto riportati.

4. Alle pubblicazioni in cui il candidato risulta avere partecipato al lavoro,
ma non & inserito tra gli autori dello stesso, & attribuito il 50% dei
punteggi previsti per le pubblicazioni con i criteri sotto riportati.

5. | lavori indicati ai punti 1,2,3, 4 non saranno valutati se ritenuti non
attinenti al posto da ricoprire

- Punti max. 6 Ai lavori pubblicati sulle riviste con impact factor.

Qualora nessuno dei candidati consegua un valore di impact-factor
superiore al punteggio attribuibile (6), ad ognuno di essi sara assegnato
come punteggio il valore dell'impact-factor riportato.

Se uno o piu candidati superano il punteggio massimo disponibile, al
candidato con il valore di i.f. pil alto vanno attribuiti 6 punti; i punteggi degli
altri candidati sono riproporzionati conseguentemente.

- Punti max. 2 - lavori su riviste in italiano senza i.f. - punti 0,500
- lavori su riviste in inglese o altra lingua straniera senzai.f. :punti 0,750
- capitoli libri in italiano : punti 1,000
- capitoli libri in inglese/altra lingua straniera : punti 1,250
- libri in italiano “punti 1,250
- libri in inglese/altra lingua straniera spunti 1,500

(si attribuisce il 20% in piu se trattasi di lavori su cui il candidato figura
come primo, secondo o ultimo nome).

Qualora nessuno dei candidati consegua un valore superiore al punteggio
attribuibile (2), ad ognuno di essi sara assegnato come punteggio il valore
riportato.

Se uno o piu candidati superano il punteggio massimo disponibile, al
candidato con il valore pil alto vanno attribuiti 2 punti; i punteggi degli altri
candidati sono riproporzionati conseguentemente.

Attribuibili a giudizio della Commissione previa valutazione della continuita
dei lavori e della loro quantificazione per anno rispetto alla data di laurea,
della loro originalita, del livello dei contenuti e della loro attinenza, se trattasi
di mera esposizione di dati (lavoro solo compilativo da valutare in negativo),
se sviluppati in ampia o ridotta collaborazione e come primo, secondo o
ultimo nome per le pubblicazioni con i.f.

- Punti max. 2

4‘7 4 —_
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Allegato "E"

Sistema Socio Sanitario

-Pvﬂ-

A

Fondazione IRCCS * Regione
Istituto Nazionale dei Tumori Lombardia

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO
QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE - DIRETTORE

DELLA S. C. MEDICINA NUCLEARE

Appello del 30 maggio 2019 ore 10.30

COGNOME NOME DATI IDENTIFICATIVI E FIRMA
Documento i f// [ 4 \//(l L( AL ? 5'
FEDERICO FALLANCA i f
Firma !,MU/\____,__\
v » .
Documento C. { :AX ;?ﬁ Z g f g/‘l
SALVATORE FIORDORO
Firma : >
D \Io/ romd
ocumen , ; y
SEREGNI ETTORE CESARE C ( /4 \/q 2 i (’7 c 5 X

L

\’Z ‘ﬂ
f j/'
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Fondazione IRCCS

Istituto Nazionale

dei Tumori

Sistema Socio Sanitario

$ Regione
: Lombardia

ALLEGATO "F"

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI
N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA MEDICINA
NUCLEARE - DIRETTORE DELLA S. C. MEDICINA NUCLEARE

AMMISSIONE ALLA PROVA ORALE DEL 30 maggio 2019

N.| COGNOME NOME AMMISSIONE NOTE
1 |FALLANCA FEDERICO AMMESSO //
2|FIORDORO SALVATORE AMMESSO LY
3|SEREGNI ETTORE CESARE AMMESSO //

S

Il Presidente della Commissione di Valutazione

(dott. Massimo lugenio Dottorini)

T

//
/
i

\
)

&
N

-

Mod. 12030
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Sistema Socio Sanitario ALLEGATO "H"

V_ Fondazione IRCCS 'V 2 Regione
"A“' [stituto Nazionale dei Tumori $ Lombardia

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO FINALIZZATO AL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE
MEDICO, DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE - DIRETTORE DELLA S. C.
MEDICINA NUCLEARE
ESITO PROVA COLLOQUIO
COGNOME NOME PROVA COLLOQUIO
(Max 60 punti)
FALLANCA FEDERICO 40,000
FIORDORO SALVATORE 48,000
SEREGNI ETTORE CESARE 60,000

Milano, 30 maggio 2019
Il Presidente della Commissione

(dott. Massimo Eugenio Dottorini)
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AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO
FINALIZZATO AL CONFERIMENTO DI
N. 1 INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO,
DISCIPLINA MEDICINA NUCLEARE
DIRETTORE DELLA S.C. MEDICINA NUCLEARE

RELAZIONE SINTETICA

Il giorno 30 maggio 2019, alle ore 10.30, presso 1’aula “E” del settore didattico della
Fondazione IRCCS Istituto Nazionale dei Tumori di Milano, si € riunita la Commissione di
valutazione incaricata, a norma dell’art. 15, comma 7-bis, lettera b), del D.Lgs. n. 502/92, di
presentare al Direttore Generale una terna di candidati idonei a ricoprire I’incarico
quinquennale di Direttore della struttura complessa Medicina nucleare, formando la suddetta
sulla base dei migliori punteggi attribuiti in esito all’analisi comparativa dei curricula e
all’espletamento della prova colloquio.

La Commissione, nominata con determinazione 27 maggio 2019, n. 206DG, risulta cosi
composta:
Presidente (eletto
tra i Componenti
titolari sorteggiati) dott. Massimo Eugenio Dottorini, Direttore s.c. Medicina
nucleare, dell’A.O. di Perugia, Regione Umbria;

Componenti titolari

sorteggiati dott. Felice Martinelli, Direttore s.c. Medicina nucleare
dell’ULSS di Belluno - Ospedale San Martino, Regione Veneto;
dott. Eugenio Borsatti, Direttore s.c. Medicina nucleare, Centro
di Riferimento di Aviano, Regione Friuli Venezia Giulia;

Componente di diritto  dott. Oliviero Rinaldi — Direttore Sanitario della Fondazione;

Segretario dott. Paolo Bomacci — Collaboratore amministrativo
professionale cat. D — s.c. Risorse umane e Relazioni sindacali.

La Commissione ha preso atto che alla procedura selettiva in oggetto risultavano
regolarmente iscritti n. 3 candidati, e precisamente i signori: dott. Federico Fallanca, dott.
Salvatore Fiordoro e dott. Ettore Cesare Seregni.

Al sensi dell’art. 15, comma 7-bis, lett. b), del D.Lgs. 502/1992, la Commissione ha ricevuto
formalmente il profilo professionale, oggettivo e soggettivo, del dirigente da incaricare, come
contenuto nell’avviso pubblico di cui sopra. Tale profilo ¢ stato letto ad alta voce dal
Segretario ed acquisito agli atti del verbale della selezione quale parte integrante e sostanziale
del medesimo. Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione del curriculum, in ragione
di quanto disposto dall’art. 8, co. 6, del D.P.R. 484/97, recepito dall’art. 82, co. 6 del
regolamento aziendale vigente, la Commissione ha stabilito i criteri di valutazione, tenuto
conto delle specificitad proprie del posto da ricoprire, come definite nell’ambito dei profili
oggettivo e soggettivo di cui sopra. Per ciascun candidato ¢ stata predisposta una scheda
riepilogativa degli elementi di valutazione del curriculum con i correlati punteggi (massimo

Mod. 12030

20133 Milano - via Venezian. | - tel. 02.2390.1 - codice fiscale 80018230153 - partita i.v.a. 04376350155



>

A

V_| Fondazione IRCCS
Istituto Nazionale dei Tumori

Sistema Socio Sanitario

VY& Regione
Lombardia

disponibile 40 punti, di cui 25 per ’esperienza professionale del candidato e 15 per I’attivita
di formazione, studio, ricerca e pubblicazione), allegata al verbale della selezione in oggetto.
Ai sensi dell’art. 79, comma 3 del suddetto regolamento, il quale recepisce I’art. 5, comma 3,
del D.P.R. 484/97, sulla base della documentazione presentata dai candidati, la Commissione
di valutazione ha accertato il possesso dei requisiti prescritti dall’avviso sopra menzionato dei
candidati dott. Federico Fallanca, dott. Salvatore Fiordoro e dott. Ettore Cesare Seregni.,
e conseguentemente li ha dichiarati ammessi alla procedura selettiva in oggetto.

Sono risultati presenti all’appello delle ore 10.30 i seguenti candidati: dott. Federico
Fallanca, dott. Salvatore Fiordoro e dott. Ettore Cesare Seregni.

La Commissione ha stabilito quindi i criteri per la valutazione del colloquio, di seguito
riportati:
- grado di pertinenza della risposta rispetto al quesito proposto;
- chiarezza ed organicita espositiva;
- capacita di approfondimento della materia rispetto alle conoscenze disponibili e ai dati
di letteratura;
- conoscenza degli elementi relativi alle normative riguardanti la gestione e
organizzazione di una struttura complessa di Medicina nucleare.
e ha sottoposto a ciascun candidato due quesiti, uno di argomento clinico- tecnico, 1’altro di
natura organizzativo-gestionale, estratti a sorte. Il colloquio, per il quale i candidati avevano
ricevuto formale convocazione trasmessa a mezzo pec/raccomandata a mano per le ore 12.00,
¢ stato espletato a partire dalle ore 12.30.
Le risultanze del colloquio (punteggio massimo disponibile: 60 punti; soglia di sufficienza
40/60) sono le seguenti:

1. dott. Federico Fallanca: 40/60;
2. dott. Salvatore Fiordoro: 48/60;
3. dott. Ettore Cesare Seregni: 60/60.

La Commissione, collegialmente, sulla scorta dei punteggi assegnati ai candidati per i titoli e
per la prova colloquio, ha assegnato a ciascuno di essi il punteggio complessivo come di
seguito riportato:

CV.
TOTALE
SERVIZI PUBBLI- | FORM. DI ESITO
N.| CANDIDATO | PRESTATI CIGSIS%ICA CAZIONI | STUDIO E TI;{{OLI COLL. TP({JTI\%IE
Max15p) | M3 10P) | \av10p) RIC. ‘go o (Max
(Max 5 p.) P-) 60 p.)
FEDERICO
1| SATT ANEA 6,364 6,000 2150 0,817 15331 | 40,000 | 55331
SALVATORE .
2| ORDBARG 2,627 0,500 0,057 0,391 3575 | 48000 | 51,575
ETTORE
3| CESARE 15,000 8,000 10,000 5,000 38,000 | 60,000 | 98,000
SEREGNI

I candidati idonei a ricoprire I’incarico di Direttore della struttura complessa Medicina
nucleare sulla base dei migliori punteggi attribuiti in esito all’analisi comparativa dei
curricula e all’espletamento della prova colloquio sono pertanto risultati essere i
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1. dott. Ettore Cesare Seregni: punti 98,000/100;
2. dott. Federico Fallanca: punti 53,331/100;
3. dott. Salvatore Fiordoro:  punti 51,575/100.

A norma dell’art. 15, comma 7-bis, lettera b), del D.Igs. n. 502/92, i tre suddetti nominativi
sono formalmente comunicati al Direttore Generale della Fondazione per i successivi
incombenti di competenza, mediante trasmissione al medesimo del verbale della procedura
selettiva in oggetto nonché della presente relazione sintetica - allo stesso allegata - a cura del
Segretario della Commissione.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE /( T~

(dott. Massimo Eugenio Dottorini)

I COMMISSARI
(dott. Eugenio Borsatti)

(dott. Felice Martinelli)

(dott. Oliviero Rinaldi)

IL SEGRETARIO
(dott. Paolo Bonacci)
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