IOFORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

FILOMENA LAVECCHIA

Fax

E-mail

filomena.lavecchia@istitutotumori.mi.it

Nazionalita

Italiana

Data di nascita

03/01/1963

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da—a)

Da febbraio 2001 ad oggi

Nome ed indirizzo
del datore di lavoro

Fondazione Istituto Nazionale Tumori ,1,Via Venezian, |- Milano
(39-02) 23902536-2337

Tipo di azienda o settore

Settore sanitario

Tipo di impiego

Coordinatore Infermieristico

Principali mansioni
e responsabilita

- Organizzazione e programmazione turni del
personale infermieristico e tecnico di supporto

- Approvigionamento dei farmaci utili all’unita di degenza e
controllo delle scadenze tramite check —list istituzionale .

- Gestione ordinaria e straordinaria di interventi strutturali e
non da effettuarsi all’interno dell’unita operativa

- Preposto della sicurezza del reparto di Oncologia Medical

- Organizzazione dei corsi di aggiornamento del personale
infermieristico

Date (da—a)

Da settembre 1988 a gennaio 2001

Nome ed indirizzo
del datore di lavoro

Fondazione Istituto Nazionale Tumori , 1, via Venezian, | - Milano
(39 -02) 23902341-2337

Tipo di azienda o settore

Settore sanitario

Tipo di impiego

Infermiera , reparto OCR- CURE PALIATIVE

Principali mansioni
e responsabilita

- Gestione dell’assistenza infermieristica del paziente
sottoposto a intervento chirurgico di ricostruzione
mammaria.

- Gestione dell’assistenza al paziente terminale

Date (da—a)

Da luglio 1987 a settembre 1988

Nome ed indirizzo
del datore di lavoro

Ospedale San Raffaele - Milano

Tipo di azienda o settore

Settore sanitario

Tipo di impiego

Infermiere - Neurologia

Principali mansioni
e responsabilita

- Gestione dell’assistenza infermieristica del paziente
neurologico.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data (da—a

1994/1995

Nome e tipo di istituto di istruzione e
formazione

Certificato di Abilitazione a funzioni direttive nell’assistenza
infermieristica. Casa di Cura Santa Rita - Milano

Data (da—a)

1984 -1987

Nome e tipo di istituto di istruzione e
formazione

Istituto Scientifico H San Raffaele




Principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio

Diploma di infermiere professionale
c/o Ospedale San Raffaele - Milano

Qualifica conseguita

Infermieristica, Chirurgia, Ginecologia, Urologia, Neurologia,
Diabetologia.

Date (da—a)

1978-1982

Nome e tipo di istituto di istruzione e
formazione

Diploma di Ragioneria
LT.C.*“ A. Loperfido - Matera

Principali materie/abilita
professionali oggetto dello studio

Diritto, Economia, Tecnica bancaria, Ragioneria, Inglese, Francese.

Qualifica conseguita

Ragioniera

Livello nella classificazione nazionale

42/60

CAPACITA’ E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali

_Partecipazione ai corsi di aggiornamento interno alla Fondazione
IRCSS INT che esterni ad essa .

PRIMA LINGUA

Italiano

SECONDA LINGUA

Inglese

Capacita di lettura

buona

Capacita di scrittura

elementare

Capacita di espressione orale

elementare

CAPACITA’ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione € importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport)

Ottima capacita organizzativa e di relazione con la equipe
infermieristica e con i medici di reparto. Buona gestione dei
problemi relazionali e della comunicazione in un ambiente
multiculturale, con liveli di criticita alti.

CAPACITA’ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

organizzare e gestire I’unita’ di Oncologia Medical sia dal punto
di vista tecnico organizzativo e relazionale.

Ho coinvolto il personale infermieristico in un progetto rivolto alla
sicurezza trasfusionale con 1’utilizzo della tecnologia RFID.

La nostra unita operativa ha partecipato alla sperimentazione della
cartella infermieristica. Abbiamo partecipato alla sperimentazione
del foglio unico di terapia.

CAPACITA’ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer , attrezzature,
macchinari

Utilizzo quotidianamente alcuni programmi Microsoft come Word
Comunico regolarmente con la posta elettronica sia per lavoro che
per i contatti personali .

Posizionamento di monitor alle persone che dovranno
somministrare chemioterapici in drenaggi pericardici.

Patente

Sono in possesso della patente di guida ( patente B) conseguita nel
1990

ULTERIORI INFORMAZIONI

Sono iscritta all’albo professionale infermieri di Milano. Iscrizione
nel: 1987

Corsi di aggiornamento




Anno 2005- 2006

Anno 2007

Anno 2008

Anno 2009

-Corso di BLS- D 16/09/2005 ECM11

- | cateteri venosi centrali e la loro gestione 11/05/2005 ECM 5

- La comunicazione umana” metodi e tecniche d’uso del
linguaggio. 6/10/2006 ECM 18

- La cartella infermieristica: strumento di evidenza del processo
assistenziale erogato al paziente e del modello concettuale adottato
dall’ente. 30/10/2006 ECM 16

- La tutela della privacy 19/04/2007 ECM3

Incident reporting e ricerca dell’evento avverso.
L’esperienza dell’INT. Organizzazione di un sistema locale
di incident reporting ed addestramento. 16/4/2007 ECM 2
Ospedale senza dolore . 22/05/2007 ECM 14

Tutela della salute dei dipendenti :attivita preventive del
rischio biologico. 07/03/2007 ECM 4

Incontri infermieristici- I’inserimento dell’OSS nel
processo di assistenza infermieristica. 25/09/2007 ECM 2
Emergenze e urgenze cardiologiche.  22/10/20017 ECM4
La gestione dell’urgenza —emergenza presso le strutture
cliniche. 08/11/20017 ECM 3

Infezioni ospedaliere e loro prevenzione: microrganismi
sentinella e misure di isolamento . 6/11/2007 ECM 3

Corretto utilizzo degli ausili per la movimentazione dei
pazienti. 06/02/2007 ECM 1
Pianificare il processo di assistenza infermieristica
26/02/2008 ECM 6
Prevenzione delle rachialgie da movimentazione dei
pazienti 30/09/208 ECM 6
Microrganismi sentinella e misure di
isolamento.26/11/2008 ECM 1
Elettrocardiografia di base . 11/11/2008 ECM1
Un’ assistenza piu pulita ¢ un’assistenza piu sicura.
26/11/2008 ECM 1
La sicurezza trasfusionale 8 Aprile ECM 3,75
Il modello di valutazione della perfomance qualitativa delle
aziende sanitarie della regione Lombardia: obiettivi,
standard, JCI, metodologia. 24/03/2009 . ECM4

La versione 2008 della norma UNI EN Iso 9001-
modifiche e implicazioni per il sistema qualita della
Fondazione. 28/01/2009 ECM4
Monitoraggio dei criteri di buona qualita della
comunicazione in Oncologia.27/01/2009 ECM14

Anno2010

Prevenire e gestire i conflitti nel team
multidisciplinare.19.05.2009 ECM21

Formazione dei preposti ( referenti sicurezza).25/11/2009
ECM4

Il sistema HLA:rivisitazione biologica e clinica.
26/11/2009 ECM 3,75

L’etica della responsabilita infermieristica e la pratica
basata sulle prove di efficacia in Oncologia. 12/05/2009
ECM 4,5

La compilazione della cartella clinica . 29/04/2010 ECM4
Gestire il procedimento Disciplinare. 27/05/2010 ECM3
La gestione delle scorte dei farmaci presso le strutture
dell’area sanitaria. 28/05/2010. ECM4




Anno 2011

Anno 2012

L’impiego delle prove di efficacia nella strutturazione dei
protocolli e delle procedure infermieristiche. 15/10/2010.
ECM14

Codice di comportamento dei dipendenti della P.A.. anche
alla luce delle innovazioni del D.LGS 150/2009.
25/05/2010. ECM3

Il sistema di gestione della sicurezza del lavoro e la salute
e la sua integrazione con il sistema qualita.08/03/2010
ECM4

Aggiornamenti su privacy e formazione aziendale.
25/11/2011.

Una visione olistica del cancro. Introduzione al metodo
psiconcologico Simonton.21/10/11. ECM4,4

Il codice deontologico. ECM 5

Aggiornamenti in tema di File F, registro Oncoifa e
Farmacovigilanza .

Anno 2013

Anno 2014

Gestione infermieristica della stomia intestinale.
07/03/13 ECM 4

Le job competence del coordinatore delle professioni
sanitarie. Dal 22/04/13 al 27/05/13 ECM 23

Il ruolo del preposto nel sistema di sicurezza della
fondazione. Alla luce del D.LGS. 81/08 — | parte.
06/05/13 ECM 3

EBN: Prevenzione e trattamento delle lesioni da
pressione Dal 28/05/13 al 29/05/13ECM 8

La gestione dei farmaci Dal 01/10/13 al 03/12/13 ECM
18

Corretti stili di vita: alimentazione e screening dello stato
nutrizionale. 02/10/13 ECM 4

Il sistema ECM-CPD della regione Lombardia. 15/11/13
La redazione e gestione informatizzata dei documenti
della qualita. 23/01/14 ECM 4

Il ruolo del coordinatore delle professioni sanitarie alla
luce delle piu recenti innovazioni formative . 13/02/14
ECM 7

Le nuove responsabilita delle professioni sanitarie.
24/03/14 ECM 4

Gestione dei farmaci e delle scorte. Dal 15/04/14 al
14/10/14 ECM 22

Gestione del personale — funzioni e responsabilita
(giustificativi assenze-recuperi-turni-pronta
disponibilita-malattia-legge 104/92). 23/10/14 ECM 3

Anno 2015

I pomeriggi della qualita-Prima parte. Dal 23/02/15 al
14/05/15 ECM 8

Social network, sanita digitale e internet — la responsabilita
delle professioni sanitarie. 06/03/15 ECM 7

Il National Early Warning Scores (News): misurazione
standardizzata della gravita della malattia. 14/04/15 ECM 4
Gestione farmaci. Dal 21/04/15 al 20/10/15 ECM 20

La gestione e 1’allestimento delle terapie oncologiche.
Aspetti di sicurezza e di tutela della salute dei lavoratori.
(ARTT. 36 e 37 del D.LGS. N. 81/08). Dal 28/05/15 al
21/10/15 ECM9

Interrogare Medline utilizzando la piattaforma Pubmed.
08/10/15 ECM4

Cinalh Plus with full-text — Corso introduttivo all’utilizzo
della banca dati. 15/10/15 ECM 4

“Look Septic” — Attivita multidisciplinare 2015. Dal




02/12/15 al 03/12/15 ECM 2.8

Anno 2016 - Formazione generale per la salute e la sicurezza sul
lavoratore (ARTT. 36 e 37 del D.LGS. N. 81/08). Dal
08/03/16 al 09/03/16 ECM 6

- Gestione dei farmaci e dei dispositivi. Dal 12/04/16 al
12/10/16 ECM 20

- Percorso di autocertificazione del programma fase I.
Determina n. 809/2015 ( determina inerente i requisiti
minimi necessari per le strutture sanitarie, che eseguono
sperimentazioni di fase I). 20/07/16

- Il ruolo del preposto nel sistema di sicurezza della
fondazione, alla luce del D.LGS. 81/08 (ARTT. 36 e 37 del
D.LGS. N. 81/08) . Dal 03/10/16 al 10/10/16 ECM 5.6

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi [dell’art. 26 della legge 15/68] dell'art.76 DPR 28/12/2000 n.445, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.
Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto [dalla Legge] dal D. Igs.
196/03.

Data 23/12/2016 - Lavecchia Filomena




